
L’E.S.H. « LE FOYER STEPHANAIS » 
Recherche un (e) 

 

CHARGE(E) DE TRAVAUX DE MAINTENANCE 
CDD DE REMPLACEMENT – Poste à pourvoir immédiatement 

 
Le Foyer Stéphanais est une Entreprise Sociale pour l’Habitat de 75 collaborateurs gérant un patrimoine de 5 000 logements 
sur la Seine Maritime & l’Eure. Elle a plus de 95 ans d’expérience, et elle entend, par sa taille et son implantation être un 
partenaire disponible, réactif et de proximité. Depuis de nombreuses années, le Foyer Stéphanais s’emploie à assumer 
pleinement sa Responsabilité Sociétale, Environnementale et améliorer son professionnalisme en s’appuyant sur sa 
certification ISO 9001 ainsi que sa démarche de Responsabilité Sociétale de l’Entreprise en tant que société à mission depuis 
2024. 
 

Le Foyer Stéphanais est membre du Groupe ARCADE VYV. 
 

Né du partenariat entre le Groupe ARCADE, acteur reconnu du monde HLM, 4ème bailleur social national et le groupe VYV, 
numéro 1 du secteur mutualiste en France, le Groupe ARCADE-VYV réunit les expertises de l’habitat & de la protection 
sociale. 
 
Dans le cadre d’un remplacement (Arrêt maladie), vos missions : 
 

• Assurer le diagnostic, le traitement et le suivi des demandes des locataires (Demandes d’intervention technique, 
réclamations). 

• Consulter les entreprises, planifier et suivre les travaux de maintenance. 
• Renforcer le suivi de chantier des travaux nécessaires à la relocation. 
• Ponctuellement, renforcer l’équipe actuelle pour le suivi de chantier des travaux de gros entretien de la faisabilité à 

la réception. Représenter et remplir les missions de maître d’ouvrage tout au long de l’opération. 
• Assurer le contrôle de la facturation des travaux confiés. 
• Assurer la veille technique du patrimoine. 
• Garantir le respect des règles élémentaires de sécurité du patrimoine et des interventions. 

 
Vos conditions de travail : 
Lieu de travail : SAINT ETIENNE DU ROUVRAY (76800) en Seine Maritime 
Statut : MAITRISE 
Rémunération & éléments de salaire : 

• Salaire versé sur 13.6 mois au prorata du temps travaillé 
• Mutuelle d’entreprise avec une participation de l’employeur au-delà du légal 
• Temps de travail : 35 H hebdomadaires  
• Véhicule de service 

 
Votre profil : 
Technicien diplômé dans les métiers du bâtiment (BTS ou DUT minimum) ayant une expérience dans les métiers de la 
maintenance du logement ou autodidacte disposant d’une expérience significative dans le logement social au sein d’un 
service technique. Idéalement complété par une expérience en maitrise d’ouvrage.  La connaissance du logement serait un 
atout.  Vous êtes rigoureux et méthodique et vous recherchez un esprit d’équipe, rejoignez-nous !! 
 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
« Le Foyer Stéphanais met en œuvre un traitement de données à caractère personnel ayant pour finalités le lancement, la validation et le suivi des 
recrutements. Ce traitement est nécessaire aux fins des intérêts légitimes poursuivis par votre employeur. Les données collectées dans ce cadre et 
identifiées comme telles sont obligatoires. A défaut, la procédure serait incomplète. Ces données sont destinées à la DRH de votre employeur et aux 
signataires du document » 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Lettre de motivation et résumé de carrière à adresser à : 
Monsieur le Directeur Général de l’ESH LE FOYER STEPHANAIS 
185 Rue du Pré de la Roquette - 76800 Saint Etienne du Rouvray 

Ou par mail : recrutement@foyer-stephanais.fr 


