J L’E.S.H. « LE FOYER STEPHANAIS »

Recherche un (e)

LE FOYER STEPHANAIS

RESPONSABLE DE LA MAINTENANCE
CDI - poste a pourvoir immédiatement

Le Foyer Stéphanais est une Entreprise Sociale pour 'Habitat de 72 collaborateurs gérant un patrimoine de 4 800 logements
sur la Seine Maritime & UEure. Elle a plus de 95 ans d’expérience, et elle entend, par sa taille et son implantation étre un
partenaire disponible, réactif et de proximité. Depuis de nombreuses années, le Foyer Stéphanais s’emploie a assumer
pleinement sa Responsabilité Sociétale, Environnementale et améliorer son professionnalisme en s’appuyant sur sa
certification ISO 9001 ainsi que sa démarche de Responsabilité Sociétale de UEntreprise en tant que société a mission depuis
2024.

Le Foyer Stéphanais est membre du Groupe ARCADE VYV.

Né du partenariat entre le Groupe ARCADE, acteur reconnu du monde HLM, 4% bailleur social national et le groupe VYV,
numéro 1 du secteur mutualiste en France, le Groupe ARCADE-VYV réunit les expertises de ’habitat & de la protection
sociale.

Vos missions :

Vous étes responsable de la maintenance sur tout le patrimoine du Foyer Stéphanais (entretien, maintenance,
réhabilitation). Vous assurez la mise en oeuvre et le suivi des contrats de maintenance et le suivi des demandes
d’interventions techniques de second niveau.

Vous préparez et mettez en ceuvre le programme annuel des opérations spécifiques de gros entretien, d’améliorations, ou
d’investissement. Vous vérifiez le respect des regles élémentaires de sécurité de notre patrimoine.

Vous étes le garant de la sécurité des biens et des personnes, conjointement avec le Directeur Technique. Force de
proposition, vous ceuvrez activement a la modernisation des outils informatiques et digitaux en place dans la société et
veillez a leur bonne utilisation.

Acteur de la déclinaison de la stratégie « logement santé » du Groupe Arcade VYV, vous organisez et assurez le déploiement
du label « mon logement santé rénovation », véritable innovation a fort impact social dans le secteur du logement abordable.

Vos conditions de travail :

Lieu de travail : SAINT ETIENNE DU ROUVRAY (76800) en Seine Maritime
Statut : CADRE

Rémunération & éléments de salaire :

e Salaire versé sur 13.6 mois e Compte Epargne Temps

e Véhicule de service e Tempsde travail : forfait jour (218 jours)
e Accord d’Intéressement e Avantages CSE

e Mutuelle d’entreprise avec une participation de e Télétravail

’employeur au-dela du légal

Votre profil :
Ce poste est accessible par une formation minimale de Bac + 2 (DUT, BTS) dans les métiers de batiment et une expérience

d’au minimum une dizaine d’année de conduite de travaux et/ou de chargé d’opération est demandée.

Vous étes doté(e) d’une extréme rigueur intellectuelle et morale, d’aptitudes au management, vous étes autonome et vous
aimez travailler en équipe, alors rejoignez-nous !

« Le Foyer Stéphanais met en ceuvre un traitement de données a caractére personnel ayant pour finalités le lancement, la validation et le suivi des
recrutements. Ce traitement est nécessaire aux fins des intéréts légitimes poursuivis par votre employeur. Les données collectées dans ce cadre et
identifiées comme telles sont obligatoires. A défaut, la procédure serait incompléte. Ces données sont destinées a la DRH de votre employeur et aux
signataires du document »

Lettre de motivation et résumé de carriére a adresser a:
Monsieur le Directeur Général de ’ESH LE FOYER STEPHANAIS
185 Rue du Pré de la Roquette - 76800 Saint Etienne du Rouvray

Ou par mail : recrutement@foyer-stephanais.fr




